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Toiminnassa panostetaan erilaisiin koulutus-, kokoontumis- yms. tilaisuuksiin. Tata kautta
tarjotaan koulutusta seka keskustelu- ja tutustumismahdollisuuksia paikallisille yrittajille.
Lisaksi jarjestetaan erilaisia hyvinvointiin liittyvia tapahtumia jasenistdlle esim. kuntoilu- ja
likuntatapahtumat, virkistystilaisuudet yms. Tiedotusta harjoitetaan toimittamalla jasenistolle
kootusti yhdistykselle tullutta ajankohtaista yrittajia koskevaa aineistoa tarpeen mukaan,
tiedotuslehden ja sahkaisten tiedotteiden avulla.

Jasenmaaraa pyritaan lisdamaan, jotta jdsenmaara kattaisi paikallisen yritystoiminnan osa-
alueet mahdollisimman hyvin. Tehdaan tutustumiskaynteja yrityksiin.

Elinkeinoasiamies oikeutetaan osallistumaan hallituksen ulkopuolisena jasenena hallitustyos-
kentelyyn ja eri yhteistydmuotoihin tiiviissa yhteistydssa yhdistyksen kanssa.

Jarjestetaan yhteinen joulun avaustapahtuma kunnan kanssa ja samalla tehostetaan oman
kunnan yritysten palvelujen hyvaksikayttéa oman kunnan ja kuntalaisten keskuudessa.
Kesan alussa jarjestetaan kesan avaustapahtuma kunnan keskustassa.

Valitaan syksylld Kangasniemen Vuoden Yrittaja/yritys.

Valitaan alkuvuonna/kevaalla Kangasniemen Vuoden Nuori Yrittdja, joka julkistetaan
Kesan Avauksen yhteydessa.

Valitaan syksylla Kangasniemen Paras Asiakaspalvelija.

Yrittajayhdistyksen ja paikallisten yritysten profiilia kuntalaisiin pain parannetaan osallis-
tumalla erilaisiin yhteistyohankkeisiin paikkakunnalla.

Tiivistetaan yhteistyota koulun kanssa (mm. yrittajyyslukio, yrittajyyden esilletuominen
ylakoulun viimeisilla luokilla, yrittelidgisyys -stipendit, yrittajavierailut koulussa).

Jarjestetaan jasenille erilaisia jasentapahtumia, tutustumismatkoja seka yhteistyota ja
tietojen vaihtoa ja muuta vuorovaikutusta muiden yrittajayhdistysten kanssa.

Tehdaan Etela-Savon Yrittajat ry:n ja Suomen Yrittajat ry:n kanssa aktiivista yhteistyota
yrittajyyden ja yrittgjien aseman parantamiseksi.

Yhteistydssa kunnan kanssa laadittua elinkeinopoliittisen ohjelman toteutumista

seurataan ja ohjelmaa paivitetaan tarpeen mukaan. Ideasinko-yhteistyoryhmassa toimitaan
yhdessa kunnan edustajien kanssa uusien ideoiden I6ytamiseksi kunnan ja paikallisen
elinkeinoelaman kehittamiseksi.

Julkaistaan 1-2 kertaa vuodessa yrittgjien tiedotuslehti.

Hankintatoiminnan kehittamista jatketaan yhteistydssa kunnan kanssa, jotta kunnan

hankinnoissa otettaisiin paremmin huomioon myds paikalliset yritykset.



